
PROPUESTA  DE   ASPIRANTES  PARA  AMPLIAR   BOLSA  DE 
TRABAJO TEMPORAL PARA CUBRIR PUESTOS DE OFICIAL C2. 

A tenor de lo dispuesto en la base quinta, la Comisión de Valoración formula la 
siguiente  propuesta de  lista ordenada de mayor a menor, con la puntuación otorgada a  cada 
aspirante:

Núm 
orden

Apellidos y nombre del aspirante Total 
puntos

1 Serrano Velasco, Rodrigo 3,60

2 Del Rio Fernández, Daniel 2,60
3 De Miguel Meléndez, Daniel 0,80
4 Durán Alcalde, José María 0,50
5 Muguruza Álvarez, Luis Miguel 0,20
6 García Herreros, Julián María 0,10
7 Rabadán Ramirez, José Joaquin 0,00

Elevándose la misma al Presidente de la Mancomunidad de Aguas del Sorbe para que 
dicte la correspondiente Resolución de aprobación.

Documentos firmado electrónicamente
Jesús Caramés Sánchez 

Presidente Comisión de Valoración

Mancomunidad de Aguas del Sorbe
C/ Alcarria nº 16, Guadalajara. 19005 (Guadalajara). Tfno. 949247440. Fax: 949247342
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